
 

 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Директора КУ «ЦПРПП ВМР» 

від 01.01.2024 №1 

 

 

Програма підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
Програма відповідає вимогам постанови КМУ від 21.08.2019 № 800 зі змінами, внесеними 

згідно з постановою КМУ № 1133 від 27.12.2019 

 

Найменування: Програма підвищення кваліфікації вчителів іноземних мов. 

Форма підвищення кваліфікації: дистанційна.  

Вид освітньої послуги: веб-конференція. 

Розробники: комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних  працівників 

Вінницької міської ради», к.п.н., Лановенко Алла Олегівна, консультантка Центру. 

 

Цільова група: вчителі іноземних мов закладів загальної середньої освіти ВМТГ та ВСТГ. 

 

Мета:    
 

➢ впроваджувати комунікативний підхід до викладання іноземних мов;  

➢ ознайомити вчителів іноземних мов з ефективними комунікативними активностями 

для вивчення лексики; 

➢ поглибити знання вчителів іноземних мов ефективними практичними прийомами та 

методами для  вивчення лексики в різнорівневих класах; 

➢ проаналізувати специфіку підготовки до НМТ, вивчити успішні стратегії та підходи 

для складання  НМТ з англійської мови;   

➢ планувати та аналізувати  власну траєкторію професійного розвитку з урахуванням 

вимог професійного стандарту вчителя; 

➢ сприяти професійному розвитку вчителів іноземних мов  шляхом аналізу власної 

фахової діяльності, самооцінки та взаємооцінки; 

➢ активізувати взаємодію в спільноті вчителів іноземних мов з метою зменшення 

проявів психо-емоційного навантаження освітян  під час війни.  

  
Напрям: розвиток професійно-педагогічних компетентностей, використання інформаційно-

комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, забезпечення психологічної 

підтримки учасників освітнього процесу.  

 

Обсяг (тривалість) навчання: 3 години (0,1 ЄКТС) 

Вартість освітньої послуги: безкоштовно. 

 

Компетентності, що вдосконалюватимуться (за Професійним стандартом):  

Загальні компетентності: громадянська, соціальна, культурна, лідерська. 

Професійні компетентності: мовно-комунікативна; предметно-методична; інформаційно- 

цифрова; психологічна; емоційно-етична; педагогічне партнерство; прогностична; 

організаційна; оцінювально-аналітична; рефлексивна; здатність до навчання впродовж життя. 

 

 

 

 



 

 

Очікувані результати навчання:  

Після завершення веб-конференції учасники зможуть: 

✔ впроваджувати комунікативний підхід до викладання іноземних мов;  

✔ використовувати практичні прийоми та методами  для  вивчення лексики в різнорівневих 

класах; 

✔ використовувати успішні стратегії та підходи для складання  НМТ з англійської мови;   

✔ планувати та аналізувати  власну траєкторію професійного розвитку з урахуванням 

вимог професійного стандарту вчителя.   

 

 

Зміст: 

1. Enhancing Vocabulary Acquisition through Communicative Language Teaching: A Focus on 

the Lexical Approach. 

2. From Teacher to Teacher: Vocabulary Activities for Mixed-Ability Classes. 

3. Стратегії успіху НМТ з англійської мови: лексичний аспект. 

4. Побудова індивідуальної траєкторії професійного розвитку педагогів з урахуванням 

вимог професійного стандарту вчителя.   

 

 

Документ за результатами проходження підвищення кваліфікації: педагогічним 

працівникам видається документ (сертифікат) про підвищення кваліфікації, що відповідає 

вимогам чинного законодавства. 

Умови отримання сертифікату: обов'язкова участь у роботі груп та виконанні завдань 

промовців.    

Порядок видачі сертифікату про підвищення кваліфікації:  документ про підвищення 

кваліфікації оприлюднюється протягом 15 календарних днів після їх видачі на веб-сайті 

Центру. 

 

 

 

 
 
 


